
    

 

 
 

คําสั่งโรงเรียน............................................  
ที่.................../................. 

เรื่อง  แตงตั้งคณะกรรมการสอบขอเท็จจรงิเบื้องตนทางละเมิด 

----------------------------------- 

  ดวย........................................................................................................................................... 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................................. 

   อาศัยอํานาจตามคําสั่งสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ที่  2864/2547         
ลงวันที่ 16 กันยายน 2547 เรื่อง มอบอํานาจการแตงตั้งคณะกรรมการสอบขอเท็จจริงเบื้องตนทางละเมิด     
จึงแตงตั้งคณะกรรมการสอบขอเท็จจริงเบื้องตนทางละเมิดในเรื่องดังกลาว ประกอบดวยบุคคลดังตอไปนี้ 

 1.  ............................................... ตําแหนง............................     ประธานกรรมการ 
 2.  ............................................... ตําแหนง............................     กรรมการ 
 3.  ............................................... ตําแหนง............................     กรรมการและเลขานุการ 

   ทั้งนี้ ใหคณะกรรมการสอบขอเท็จจริงเบื้องตนทางละเมิดดําเนินการตรวจสอบ สอบสวนและ
รวบรวมพยานหลักฐานกรณีดังกลาว ใหแลวเสร็จภายในระยะเวลาหกสิบวัน นับแตวันที่ประธานกรรมการ
ทราบคําสั่ง แลวสรุปสํานวนการสอบขอเท็จจริงพรอมเสนอความเห็นตอผูแตงตั้งเพื่อพิจารณาสั่งการตอไป 

    สั่ง  ณ  วันที่..............เดือน..........................พ.ศ. ........ 

 

  (........................................................) 
  ผูอํานวยการโรงเรียน................................... 

 
 
 
 
 
 
 
 


